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LIETUVOS MEDICINOS BIBLIOTEKOS
UKIO SKYRIAUS
NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Ukio skyrius (toliau — Skyrius) yra Lietuvos medicinos bibliotekos (toliau — LMB)
struktirinis padalinys, vykdantis bibliotekos pastato priezitira, techninj ir materialinj aptarnavima,
organizuojantis prekiy, paslaugy ir darby pirkimg teisés aktuose numatyta tvarka.

2. Sie nuostatai nustato Skyriaus funkcijas ir uzdavinius, darbo organizavimo tvarka,
darbuotojy teises, pareigas ir atsakomybe.

3. Skyrius savo veiklg grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos
ministro jsakymais bei nutarimais, LMB direktoriaus jsakymais, LMB nuostatais ir vidaus tvarkos
taisyklémis, kitais teisés aktais ir $iais nuostatais.

4. Skyriui vadovauja skyriaus vedéjas, kurj skiria ir atleidzia LMB direktorius.

5. Skyriaus darbuotojy kompetencijg nustato jy pareigybiy aprasymai.

I1. SKYRIAUS UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

6. Skyriaus uzdaviniai yra Sie:

6.1. ripintis LMB materialine baze;

6.2. ripintis LMB patalpy prieziiira;

7. Skyrius atlieka Sias funkcijas:

7.1. kaupia ir sistemina informacija apie LMB tikine veikla;

7.2. planuoja Skyriaus veikla;

7.3. sudaro darby panaudojamy medziagy samatas ir derina jas su LMB direktoriumi ir

reikiamais specialistais;
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7.4. tikrina ir prizitri pastato, inzineriniy tinkly techning biiklg;
7.5. atlieka vykdomy statybos — remonto darby techning priezitirg;
7.6. kontroliuoja energetiniy resursy sgnaudas LMB patalpose;
7.7. organizuoja patalpy apsaugg, valyma, aplinkos priezitirg;
7.8. renka medziagg ir teikia pasitilymus administracijai dél prekiy ir paslaugy viesSyjy
pirkimy.
I11. SKYRIAUS DARBO ORGANIZAVIMAS

8. Skyrius yra LMB struktiirinis padalinys.

9. Skyriaus darbuotojy konkrety darbo paskirstyma reglamentuoja jy pareigybiy aprasymai.

10. Skyriaus darbuotojai asmeniskai atsako uz savo darbg bei priimtus sprendimus, parengtus
dokumentus.

11.Skyriaus vedéjas vadovauja Skyriaus darbui, organizuoja ir planuoja darba, atsako uz
veiklos turinj ir kokybe. Teikia direktoriui siilymus Skyriaus kompetencijos klausimais, vykdo kitus
su Skyriaus funkcijomis susijusius vienkartinius vadovybés pavedimus.

12. Skyriaus vedéjui nesant, jo funkcijas atlieka tkvedys.

13. Skyriaus darbas planuojamas ir uz jj atsiskaitoma karta per metus LMB direktoriaus
nustatyta tvarka. Darbo planas derinamas su LMB administracija.

14. Kitas salygas Skyriaus darbuotojy atliekamoms pareigoms, kvalifikacinius reikalavimus,
teises ir atsakomybes nustato LMB direktoriaus nustatytos tvarkos.

15. Skyriaus darbuotojy darbo laikg nustato LMB vidaus tvarkos taisyklés.

16. Skyriaus nuostatai perzitrimi, papildomi ar kei¢iami i§ esmés arba i§ dalies pasikeitus
Skyriaus darbo pobtdziui, funkcijoms, uzdaviniams, esant kt. aplinkybéms. Skyriaus nuostaty
atitikima funkcijoms stebi Skyriaus vedéjas. Esant reikalui redaguoja ir teikia direktoriui tvirtinti.

17. Pareigybiy apraSymai rengiami kiekvienam Skyriaus darbuotojui ir perzitrimi, kei¢iami
bei pritaikomi pasikeitus jo darbo pobiidziui, pareigoms, kuruojamam darbo barui ar esant kitoms

aplinkybéms. Pareigybiy aprasymus stebi, pakeitimus direktoriui tvirtinti teikia Skyriaus vedéjas.

IV. SKYRIAUS TEISES, PAREIGOS IR ATSAKOMYBE

18. Skyriaus darbuotojai turi teise:
18.1. reikalauti tinkamy darbo salygy ir apripinimo darbo priemonémis;
18.2. gauti informacijg i§ padaliniy bei administracijos apie reikalingg skyriaus pagalba;

18.3. teikti pasitilymus administracijai darbo organizavimui ir jo atlikimui gerinti;



18.4. kelti kvalifikacija;

18.5. naudotis kitomis Lietuvos Respublikos jstatymy, Vyriausybés nutarimy ir kity teisés
akty bei $iy nuostaty suteiktomis teisémis.

19. Vykdydami numatytus uzdavinius ir funkcijas Skyriaus darbuotojai privalo:

19.1. rengti Skyriaus veiklos planus ir ataskaitas;

19.2. s3ziningai, kokybiskai ir laiku atlikti suplanuotus ir pavestus darbus;

19.3. tikslingai ir pagal paskirtj naudoti medziagas ir darbo priemones;

19.4. operatyviai informuoti administracijg apie avarijas ir jy likvidavima,;

19.5. laikytis bendryjy etikos normy, bibliotekininky etikos kodekso taisykliy ir darbo
drausmés;

19.6. laikytis darbo saugos bei priesgaisrinés saugos reikalavimy.

20. Skyriaus darbuotojai atsako uz Siuose nuostatuose numatyty funkcijy savalaikj ir tinkama
vykdyma.

21. Uz pavesty funkcijy netinkamg vykdyma atsako LR jstatymy ir LMB Vidaus tvarkos
taisykliy nustatyta tvarka.
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